                   Кадровое обеспечение реализации основной образовательной программы начального общего образования
	Долж-ность
	Должностные 

обязанности
	Количество

 работников 
	Уровень квалификации работников 

	
	
	Требуется
	Имеется
	Требования к уровню квалификации
	Фактический

	Руково-дитель 

образова-

тельного

учрежде-ния
	Обеспечивает системную образовательную и административно-хозяйственную работу образовательного учреждения
	1
	1
	Высшее профессиональное образование по направлениям подготовки «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Управление персоналом» и стаж работы на педагогических должностях не менее 5 лет либо высшее профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование в области государственного и муниципального управления или менеджмента и экономики и стаж работы на педагогических или руководящих должностях не менее 5 лет.
	Высшее профессиональное образование соответствующего направления, стаж работы на педагогических должностях – более 10 лет, на руководящих – более 2 лет.

	Замести-тель руководи-теля
	Координирует работу преподавателей, воспитателей, разработку учебно-методической и иной 

документации. Обеспечивает совершенствование методов организации образовательного процесса. Осуществляет контроль за качеством образователь-ного процесса
	1
	1 
	Высшее профессиональное образование по направлениям подготовки «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Управление персоналом» и стаж работы на педагогических должностях не менее 5 лет либо высшее профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование в области государственного и муниципального управления или менеджмента и экономики и стаж работы на педагогических или руководящих должностях не менее 5 лет.
	Высшее профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование по программе «Менеджмент»,     стаж работы на педагогических должностях – 20 лет, на руководящих – 5 лет.



	Учитель


	Осуществляет обучение и воспитание обучающихся, способствует формированию общей культуры личности, социализации, осознанного выбора и освоения образовательных программ.


	14

	14

	Высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование по направлению подготовки «Образование и педагогика» или в области, соответствующей преподаваемому предмету, без предъявления требований к стажу работы либо высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование по направлению деятель-ности в образовательном учреждении.

 
	79% учителей имеет высшее профессиональное образование, 21% среднее профессиональное  образование.



	Педагог-органи-затор
	Содействует развитию личности, талантов и способностей, формированию общей культуры обучающихся, расширению социальной сферы в их воспитании. Проводит воспитательные и иные мероприятия.

 Организует работу дет-ских клубов, кружков, секций и других объеди-нений, разнообразную де-ятельность обучающихся и взрослых
	1
	1 (совместитель на 0,25 ставки)
	Высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование по направлению подготовки «Образование и педагогика» либо в области, соответствующей профилю работы, без предъявления требований к стажу работы.
	Имеет высшее профессиональное образование 

	Социаль-

ный 

педагог


	Осуществляет комплекс мероприятий по воспита-нию, образованию, разви-тию и социальной защите личности в учреждениях, организациях и по месту жительства обучающихся
	1


	1 

	Высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование по направлениям подготовки «Образование и педагогика», «Социальная педагогика» без предъявления требований к стажу работы.
	Среднее профессиональное образование Пройдена переподготовка по направлению «Социальная педагогика»

	 Учитель-логопед
	Осуществляет работу, направленную на максимальную коррекцию недостатков в развитии у обучающихся
	1
	1
	Высшее профессиональное образование в области дефектологии без предъявления требований к стажу работы
	Высшее профессиональное образование

	Педагог-психолог
	Осуществляет профессиональную деятельность, на-правленную на сохранение психического, соматического и социального благо-получия обучающихся
	1
	1 (совместитель на 0,5 ставки)
	Высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование по направлению подготовки «Педагогика и психология» либо высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование по направлению подготовки «Педагогика и психология» без предъявления требований к стажу работы.
	 Высшее профессиональное образование

	Педагог

дополни-тельного

образова-

ния
	Осуществляет дополнительное образование обучающихся в соответствии с образовательной программой, развивает их разнообразную творческую деятельность

	2
	2 (совместители)
	Высшее профессиональное или среднее профессиональное образование в области, соответствующей профилю кружка, секции, студии, клубного и иного детского объединения либо высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование по направлению «Образование и педагогика» без предъявления требований к стажу работы.
	Высшее профессиональное образование

	Музыкальный руководитель
	Осуществляет развитие музыкальных способностей и эмоциональной сферы обучающихся. Формирует их эстетический вкус, используя разные формы организации музыкальной деятельности.
	1
	1 
	Высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование по направлению подготовки «Образование и педагогика», профессиональное владение техникой исполнения на музыкальном инструменте без предъявления требований к стажу работы
	Высшее профессиональное образование

	Библиотекарь
	Обеспечивает доступ обучающихся к информационным ресурсам, участвует в их духовно-нравственном воспитании, профориентации и социализации, содействует формированию информационной компетентности обучающихся.
	1
	1 
	Высшее или среднее профессиональное образование по специальности «Библиотечно-информационная деятельность».


	Среднее профессиональное образование 

	Бухгалтер
	Выполняет работу по ведению бухгалтерского учёта имущества, обязательств и хозяйственных операций.


	1
	1
	Бухгалтер II категории: высшее профессиональное (экономическое) образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное (экономическое) образование и стаж работы в должности бухгалтера не менее 3 лет. Бухгалтер: среднее профессиональное (экономическое) образование без предъявления требований к стажу работы или специальная подготовка по установленной программе и стаж работы по учёту и контролю не менее 3 лет.
	Среднее профессиональное образование


         Таким образом, в настоящее время в учреждении штаты полностью укомплектованы,  но нет учителя-дефектолога.   
План-график повышения квалификации работников образовательного учреждения в условиях реализации ФОГС НОО  
	Должности педагогических работников
	ФИО, дата последней аттестации, категория

	
	
	2012 г.


	2013 г.
	2014г.
	2015г.
	2016г
	2017г.
	2018г.

	Руководитель 

образова-

тельного

учреждения
	Петрова С.Р. сентябрь 2013г, соответствие занимаемой должности
	
	
	Практика применения эффективных контрактов в совершенствовании системы социально-трудовых отношений в ОУ


	
	
	
	

	Заместитель руководителя
	Коробейникова О.С., 26 марта 2012г, соответствие занимаемой должности
	Очное обучение по программе «Современные подходы к организации образовательного процесса в школе в условиях реализации стандартов второго поколения» 72 часа
	
	
	
	
	+
	

	Учителя:

 
	Белоусова Н.Ю. 05 ноября 2014г, соответствие занимаемой должности
	
	Очное обучение по программе «Механизмы реализации системно – деятельностного  и компетентностного подходов на уроках биологии» 108часов
	
	
	
	
	+

	
	Сидорова Т.Н. 24 ноября 2014г, первая категория
	
	Очно-заочное обучение по программе» Теоретико – методологические основы реализации стандартов нового поколения и практика внедрения» 72часа
	
	
	
	
	+

	
	Черданцева С.П., 25 ноября 2014г, первая категория
	Очное обучение по программе « ФГОС НОО: актуальные проблемы реализации» 72 часа
	
	
	
	
	+
	

	
	Колышкина Т.Н., 28 октября 2014г, первая категория.
	
	Очно-заочное обучение по программе» Теоретико – методологические основы реализации стандартов нового поколения и практика внедрения» 72часа
	
	
	
	
	+

	
	Сенькина Н.П.  31 октября 2011г первая квалификационная категория
	
	Очно – заочное обучение по программе «ФГОС: системно – деятельностный подход в преподавании математики»108 часов
	
	
	
	
	+

	
	Водынина О.И. 29 января 2012г   первая квалификационная категория
	Очно – заочное обучение по программе «Компетентностный подход ФГОС – 2 в преподавании русского языка и литературы: содержательные и дидактические аспекты» 72 часа
	
	
	
	
	+
	

	
	Котельникова Н.Н. 25 декабря 2011, первая квалификационная категория
	
	Очно – заочное обучение по программе «ФГОС: системно – деятельностный подход в преподавании истории и обществознания» 108часов
	
	
	
	
	+

	
	Яковлева И.В. 27 ноября 2011, первая категория
	
	
	Очно – заочная форма обучения по программе «Реализация требований ФГОС на уроках музыки» 108часов
	
	
	
	

	
	Зыкова М.В.
	
	Очная форма обучения «Учитель информатики»
	
	 .
	
	
	+

	
	Сметанина Ю.В. 05 ноября 2014г, соответствие занимаемой должности
	
	Дистанционное обучение по программе «Изучение английского языка как языка мировой науки и международного общения» 120 часов
	
	
	
	
	+

	
	Колмаков В.М. март 2015г, высшая квалификационная категория
	
	
	
	+
	
	
	

	
	Орехова Л. Н. 29 октября 2010г.
Вторая квалификационная категория
	
	
	
	+
	
	
	

	
	Сальников А.И. 25 ноября 2014г первая квалификационная категория
	
	
	
	+
	
	
	

	
	Мыльников Р.А. 05 ноября 2014г, соответствие занимаемой должности 
	
	
	Очно – заочное обучение по программе « ФГОС в преподавании технологии» 108часов
	
	
	
	

	Социальный педагог
	Коробейникова Н.М.
25 ноября 2014г, первая категория
	
	
	
	Очная форма обучения по программе «Современные формы, технологии социального педагога» 108часов
	
	
	

	Педагог – психолог
	Попова О.В.29 октября 2010г, вторая категория
	
	Очная форма обучения по программе «Современные психотехники в работе педагога – психолога» 72часа
	
	
	
	
	+

	Учитель – логопед
	Подгорных О.В.
	
	
	
	Заочное обучение по специальности дефектология, профиль логопедия. Диплом
	
	
	

	Педагог - библиотекарь
	Безматерных Е.И. 7 октября 2014г, соответствие занимаемой должности
	
	 
	Очная форма обучения по программе «Повышение профессиональной компетентности школьного библиотекаря в условиях перехода на ФГОС» 36часов
	
	
	
	


